
Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда 
 

Таблица 1 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 
класс 3 

класс 4 всего в том числе на которых проведена 
специальная оценка условий труда 3.1 3.2 3.3 3.4 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Рабочие места (ед.) 295 295 0 295 0 0 0 0 0 
Работники, занятые на рабочих местах 
(чел.) 295 295 0 295 0 0 0 0 0 

из них женщин 138 138 0 138 0 0 0 0 0 
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 
 Основное подразделение                       

001/25 Аккаунт-менеджер - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
002/25 Аккаунт-менеджер - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
003/25 Аккаунт-менеджер - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
004/25 Аккаунт-менеджер - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
005/25 Аналитик - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

006/25 Архитектор программного 
обеспечения - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

007/25 Архитектор программного 
обеспечения - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

008/25 Архитектор программного 
обеспечения - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

009/25 Архитектор программного 
обеспечения - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

010/25 Архитектор программного 
обеспечения - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 
011/25 Бизнес-аналитик - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
012/25 Бизнес-аналитик - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
013/25 Бизнес-аналитик - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

014/25 Бизнес-партнер по управлению 
персоналом - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

015/25 Бизнес-партнер по управлению 
персоналом - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

016/25 Бизнес-партнер по управлению 
персоналом - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

017/25 Бухгалтер - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
018/25 Бухгалтер - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
019/25 Бухгалтер - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
020/25 Бухгалтер - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
021/25 Бухгалтер - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
022/25 Бухгалтер - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
023/25 Ведущий аккаунт-менеджер - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
024/25 Генеральный директор - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
025/25 Главный бухгалтер - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

026/25 Графический дизайнер комму-
никаций - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

027/25 Директор по маркетингу - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
028/25 Директор по персоналу - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

029/25 Директор по развитию гибких 
методологий - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

030/25 Директор по счастью клиентов - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

031/25 Заместитель главного бухгалте-
ра - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

032/25 Заместитель финансового ди-
ректора - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

033/25 Инженер по доступности серви-
сов - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

034/25 Инженер по доступности серви-
сов - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

035/25 Инженер по доступности серви-
сов - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
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036/25 Инженер по доступности серви-
сов - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

037/25 Инженер по доступности серви-
сов - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

038/25 Инженер по доступности серви-
сов - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

039/25 Инженер по доступности серви-
сов - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

040/25 Консультант по внедрению - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
041/25 Консультант по внедрению - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
042/25 Консультант по внедрению - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
043/25 Консультант по внедрению - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
044/25 Консультант по внедрению - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
045/25 Консультант по внедрению - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
046/25 Консультант по внедрению - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
047/25 Консультант по внедрению - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
048/25 Консультант по внедрению - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
049/25 Консультант по внедрению - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
050/25 Консультант по внедрению - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
051/25 Консультант по внедрению - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
052/25 Консультант по внедрению - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
053/25 Консультант по внедрению - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
054/25 Консультант по внедрению - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
055/25 Консультант по внедрению - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
056/25 Консультант по внедрению - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
057/25 Консультант по внедрению - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
058/25 Консультант по внедрению - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
059/25 Консультант по внедрению - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
060/25 Консультант по внедрению - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
061/25 Консультант по внедрению - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
062/25 Консультант по внедрению - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

063/25 Менеджер по внутренним ком-
муникациям - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

064/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
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065/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

066/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

067/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

068/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

069/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

070/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

071/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

072/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

073/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

074/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

075/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

076/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

077/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

078/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

079/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

080/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

081/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

082/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
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083/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

084/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

085/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

086/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

087/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

088/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

089/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

090/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

091/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

092/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

093/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

094/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

095/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

096/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

097/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

098/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

099/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

100/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
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101/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

102/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

103/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

104/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

105/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

106/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

107/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

108/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

109/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

110/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

111/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

112/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

113/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

114/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

115/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

116/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

117/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

118/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
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119/25 Менеджер по развитию бизнеса - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
120/25 Менеджер по развитию бизнеса - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
121/25 Менеджер по развитию бизнеса - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
122/25 Менеджер поддержки - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
123/25 Менеджер поддержки - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
124/25 Менеджер поддержки - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
125/25 Менеджер поддержки - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
126/25 Менеджер поддержки - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
127/25 Менеджер поддержки - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
128/25 Менеджер поддержки - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
129/25 Менеджер поддержки - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
130/25 Менеджер поддержки - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
131/25 Менеджер поддержки - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
132/25 Менеджер поддержки - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
133/25 Менеджер поддержки - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
134/25 Менеджер поддержки - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
135/25 Менеджер поддержки - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
136/25 Менеджер поддержки - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
137/25 Менеджер поддержки - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
138/25 Менеджер поддержки - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
139/25 Менеджер поддержки - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
140/25 Менеджер поддержки - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
141/25 Менеджер поддержки - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
142/25 Менеджер поддержки - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
143/25 Менеджер поддержки - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
144/25 Менеджер продукта - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
145/25 Менеджер продукта - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
146/25 Менеджер продукта - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
147/25 Менеджер продукта - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
148/25 Менеджер продукта - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
149/25 Менеджер продукта - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
150/25 Менеджер продукта - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
151/25 Менеджер продукта - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
152/25 Менеджер продукта - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
153/25 Менеджер продукта - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 
154/25 Менеджер продукта - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
155/25 Менеджер продукта - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
156/25 Менеджер продукта - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
157/25 Менеджер продукта - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
158/25 Менеджер продукта - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
159/25 Менеджер продукта - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
160/25 Менеджер продукта - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
161/25 Менеджер продукта - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
162/25 Менеджер продукта - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
163/25 Младший бухгалтер - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

164/25 Младший консультант по внед-
рению - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

165/25 Младший консультант по внед-
рению - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

166/25 Младший консультант по внед-
рению - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

167/25 Младший консультант по внед-
рению - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

168/25 Младший менеджер поддержки - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
169/25 Младший менеджер поддержки - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
170/25 Младший менеджер поддержки - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
171/25 Младший рекрутер - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

172/25 Младший системный админи-
стратор - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

173/25 Младший системный админи-
стратор - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

174/25 Младший системный админи-
стратор - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

175/25 Младший системный админи-
стратор - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

176/25 Младший системный админи-
стратор - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

177/25 Младший юрист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
178/25 Младший юрист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
179/25 Офис-менеджер - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 
180/25 Офис-менеджер - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
181/25 Офис-менеджер - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
182/25 Офис-менеджер - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
183/25 Офис-менеджер - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
184/25 Офис-менеджер - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
185/25 Пиар-менеджер - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
186/25 Программист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
187/25 Программист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
188/25 Программист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
189/25 Программист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
190/25 Программист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
191/25 Программист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
192/25 Программист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
193/25 Программист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
194/25 Программист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
195/25 Программист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
196/25 Программист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
197/25 Программист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
198/25 Программист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
199/25 Программист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
200/25 Программист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
201/25 Программист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
202/25 Программист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
203/25 Программист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
204/25 Программист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
205/25 Программист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
206/25 Программист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
207/25 Программист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
208/25 Программист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
209/25 Редактор - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

210/25 Руководитель диджитала и ди-
зайна - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

211/25 Руководитель клиентской груп-
пы - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
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212/25 Руководитель клиентской груп-
пы - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

213/25 Руководитель клиентской груп-
пы - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

214/25 Руководитель клиентской груп-
пы - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

215/25 Руководитель клиентской груп-
пы - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

216/25 Руководитель клиентской груп-
пы - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

217/25 Руководитель по машинному 
обучению - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

218/25 Системный администратор - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
219/25 Системный администратор - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
220/25 Системный администратор - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

221/25 
Специалист по кадровому ад-
министрированию и расчету 

заработной платы 
- - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

222/25 
Специалист по созданию он-

лайн-курсов и развитию персо-
нала 

- - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

223/25 Старший бухгалтер - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
224/25 Старший программист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
225/25 Старший программист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
226/25 Старший программист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
227/25 Старший программист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
228/25 Старший программист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
229/25 Старший программист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
230/25 Старший программист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
231/25 Старший программист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
232/25 Старший программист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
233/25 Старший программист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
234/25 Старший программист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
235/25 Старший программист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
236/25 Старший программист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
237/25 Старший программист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 
238/25 Старший программист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
239/25 Старший программист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
240/25 Старший программист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
241/25 Старший программист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
242/25 Старший программист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
243/25 Старший программист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
244/25 Старший программист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
245/25 Старший программист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
246/25 Старший программист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
247/25 Старший юрист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
248/25 Старший юрист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

249/25 Технический руководитель ко-
манды разработки - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

250/25 Технический руководитель ко-
манды разработки - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

251/25 Технический руководитель ко-
манды разработки - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

252/25 Технический руководитель ко-
манды разработки - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

253/25 Технический руководитель ко-
манды разработки - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

254/25 Технический руководитель ко-
манды разработки - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

255/25 Финансовый аналитик - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
256/25 Финансовый аналитик - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
257/25 Финансовый аналитик - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
258/25 Финансовый бизнес-партнер - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
259/25 Финансовый бизнес-партнер - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
260/25 Финансовый директор - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
261/25 Эвент-менеджер - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
262/25 Эвент-менеджер - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
263/25 Эвент-менеджер - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
264/25 Эйчар-менеджер - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
265/25 Эйчар-менеджер - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
266/25 Эйчар-менеджер - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 
267/25 Юрист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
268/25 Аккаунт-менеджер - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
269/25 Бухгалтер - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
270/25 Главный юрист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

271/25 Заместитель главного бухгалте-
ра - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

272/25 Инженер по доступности серви-
сов - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

273/25 Контент-маркетолог - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

274/25 Менеджер по работе с клиента-
ми - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

275/25 Менеджер поддержки - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
276/25 Менеджер поддержки - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
277/25 Менеджер поддержки - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
278/25 Менеджер поддержки - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
279/25 Менеджер продукта - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
280/25 Младший менеджер поддержки - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
281/25 Младший менеджер поддержки - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
282/25 Младший менеджер поддержки - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
283/25 Младший менеджер поддержки - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
284/25 Младший менеджер поддержки - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
285/25 Младший юрист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
286/25 Программист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
287/25 Программист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
288/25 Программист - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
289/25 Редактор - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
290/25 Системный администратор - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

291/25 Специалист по машинному обу-
чению - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

292/25 Технический руководитель ко-
манды разработки - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

293/25 Финансовый аналитик - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
294/25 Эвент-менеджер - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 
295/25 Эйчар-менеджер - - - - - - - - - - - - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет 

 



Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда 
 
Наименование структурного 

подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок 
выполнения 

Структурные подразделения, при-
влекаемые для выполнения 

Отметка о 
выполнении 

1 2 3 4 5 6 

– 
По результатам проведенной СОУТ 
рабочие места в улучшении условий 

труда не нуждаются. 
– – – – 

 
Дата составления:  «17» июня 2025 г.  
 


